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Spitalul Municipal de Urgentd Roman organizeazd la sediul unitatii, in conformitate cu
prevederile Legii 95/2006- privind reforma in domeniul sanatitii Titlul VII- Spitalele si O.M.S. nr.
284/2007 modificat cu Ordinul 954/2017, concurs pentru ocuparea postului de Director de Ingrijiri.

Conditii generale de participare :

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Conditii specifice de participare la concurs :

- sunt asistenti medicali generalisti principali;

- au cel putin 2 ani vechime ca asistenti medicali generalisti principali;

- sunt absolventi de invatdmant universitar de lunga sau scurtd durata, cu diploma de licentd/absolvire.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si continii urmitoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

c) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupi caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in munci sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria raspundere cd nu a desfigurat activitafi de politie politica, asa cum este
definita prin lege;

h) adeverin{d medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate;

i) proiectul de specialitate;

j) taxa de participare la concurs este de 100 lei si se achitd la casieria unitatii situatd in Pavilionul
Administrativ, str. Tineretului nr. 28 Roman, dupa urmatorul program: luni, marti, miercuri si vineri de
la ora 9,00 la ora 11,00; joi de la ora 13,00 pana la ora 15,00).

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul RUNOS péna la data de 16.05.2025, ora 14,00,




Concursul/Examenul cuprinde urmitoarele probe de evaluare:
a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specificé postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.

Proiectul de specialitate trebuie si fie realizat individual de citre candidat, la alegere din tematica
afigatd in continuarea acestui anunt, si rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8 - 10
pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 si trebuie sé fie depus la inscriere,.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI

- data de 26.05.2025, ora 11,00, test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia

specifica postului- se sustine la Sediul Administrativ;
- data de 28.05.2025, ora 11,00 sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de
activitate al postului- se sustine la Sediul Administrativ;
- data de 02.06.2025, ora 11,00 interviul de selectie- se sustine la Sediul Administrativ.
Locul de desfasurare al concursului este Sediul Administrativ al S.M.U. Roman, str. Tineretului
nr. 28-30.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie si obtind in cadrul concursului/examenului media
finala cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finald a fiecirui candidat se
calculeazi cu doui zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea descrescitoare a mediilor,
candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candidatilor se face pe baza mediei
obtinute la testul-grild/lucrarea scrisd de verificare a cunostintelor, iar la mentinerea egalitdtii, pe baza
notei obfinute la interviul de selectie.

Candidatii au dreptul si conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia interviului de
selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se solutioneaza de comisia de solutionare a
contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

Date de contact :
Serviciul RUNOS din cadrul SMU Roman, tel. 0731665522,
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Manager, “
Dr. Andrici Maria (&b —

Bibliografie de concurs
Pentru functia de Director de Ingrijiri

1. Legea nr. 95/2006 — Republicata, privind reforma in domeniul sanatatii - TITLUL VII -
SPITALE.

2. Hotararea 521/2023 din 26 mai 2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanétate

3. ORDIN nr. 1.857/441/2023, privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotérarii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordérii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, In cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanitate.

4. O.U.G. nr. 144/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasé si a profesiei de asistent medical.

5. Legea nr. 46/2003, Legea drepturilor pacientului.

6. Ordin 1410/2016, privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.
46/2003.

7. Ordinul nr. 1224/2010, privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceasca.

8. Ordin 914/2006, pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le Indeplineasca
un spital pentru autorizarea sanitara.

9. Ordin 961/2016, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitétile sanitare.

10. Ordin 1101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale.

11. Ordin 1226/2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale.



12. Ordin 921/2006, pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public.
13. Ordin 1628/2007, privind aprobarea modelului contractului de administrare a spitalului public.
14. Ordin 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial.

15. Ordin 1411/2016, privind modificarea si completarea Ordinului nr. 482/2007.

16. Ordin 1502/2016, pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic.

17. Legea nr. 185/2017, privind asigurarea calititii in sistemul de sanitate.

18. Ordinul nr. 1312/250/2020, privind organizarea §i functionarea structurilor de management al
calitatii.

19. Ordinul nr. 446/2017, privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor.

20. Legea 53/2003 - Codul Muncii.

21. Legea 544/2001 - privind liberul acces la informatiile de interes public.

22. H.G. 123/2002 - privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 544.

23. Ordin 443/2019 - privind protocoalele medicale de tratament al persoanelor cu boli cronice.
24. Ordin 1706/2007 - privind conducerea unititilor si compartimentelor de primire a urgentelor.

25. Ordin 870 /2004- pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea si
efectuarea gérzilor in unitatile publice din sectorul sanitar

Serv. R.U.N.O.S,
Ec. Olariu Mihaela Alexandra
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