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ANUNT

Spitalul Municipal de Urgentd Roman scoate la concurs, in conformitate cu prevederile H.G. 1336/2022

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

torul bugetar platit din fonduri publice si art. VI alin (3) din 0.U.G. 1 15/2023, un _post temporar vacant

sec
cu normi intreaga, pe perioada determinati de 11 luni (sau pini la reluarea activititii de citre

titularul postului), de asistent medical generalist Erincipal cu studii postliceale, 1a Sectia

Chirurgie Generala.
Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.53/2003-

Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romAna sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoagte limba romana, scris i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,

cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate (unde se solicita vechime) si dupa caz, alte

conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii naionale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii

justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata Ja post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea

infractiunii sau fa{a de aceasta nu s-a juat masura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei functii sau a

exercitarii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea

si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru domeniile

prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotarérea Guvernului nr. 1336/2022 pentru




aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Conditii specifice de pa rticipare la concurs :
- Studii : postliceale sanitare de asistent medical generalist absolvite cu diploma;
- Diploma de bacalaureat ;
- Certificat de grad principal;
- Vechime: minim 5 ani ca asistent medical generalist.
Concursul/examenul va consta in urmitoarele etape:
1. selectia dosarelor pentru inscriere;
2. proba scrisé;
3. proba de interviu.
Calendarul desfasuririi concursului/examenului:
- 10.09.2024 — 16.09.2024, (de luni pAna vineri orele 9,00 - 13,00) - Perioada de inscriere a
candidatilor;
- 17.09.2024 - Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor:

~ 24.09.2024 ora 13°° - Desfasurarea probei scrise;

_ 24.09.2024 - Afisarea rezultatelor la proba scrisa;
- 29.09.2024 - Depunerca contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa;
_ 29.09.2024, ora 15,00 - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa;

_ 26.09.2024 ora 10°° - Sustinerea_probei de interviu;

- 26.09.2024 Afisarea rezultatelor la proba de interviu
- 27.09.2024 Depunerea contestatiilor privind proba de interviu
- 30.09.2024 Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba de interviu si a rezultatelor finale
Dosarele se vor depune la Serviciul R.U.N.O.S. al S.M.U. Roman pini la data de
16.09.2024, ora 13"

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului final

al fiecarui candidat si a mentiunii »admis” sau “respins”, prin afisarea la sediul S.M.U. Roman si pe pagina

de internet, in termen de maximun 0 Zi lucratoare de la data finalizarii probei.
Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisi,
respectiv 50 de puncte la proba de interviu.

in urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un puncta

minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice, in ordine descrescatoare.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului precum si pe pagina de internet, in termen de o zi

Jucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea

punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii »admis” sau “respins’.

Candidatul declarat ,,admis” la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant

corespunzator unei functii contractuale este obligat si se prezinte la post in termen de 15 zile

calendaristice de la data afisirii rezultatelor finale.

Continutul dosarului de inscriere la concurs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 1a H.G1336/2022;



b)
c)

d)

€)

2)
h)

1)

1)
k)

Actele prevazute la lit. b) —

copiilor cu acestea.
Formularul de inscriere, tematica precum si fisa postului sunt

descircate si

MANAGER,

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate n

termen de valabilitate;
copia certificatului de nastere, c€

schimbarea de nume, dupa caz:
copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
lui, unde este cazul;

rtificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat

copia carnetului de munca,
vechimea in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca postu

certificat de membru OAMGMAMR, insotit de avizul anual si adeverinti pentru participarea
la concurs, valabila 30 zile de la data eliberarii;

certificat de cazier judiciar sau. dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eli
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mu

berata de catre medicul de
It 6 luni anterior derularii

concursului;
certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru

din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate

posturile
persoane in varsta, persoane

publica sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
cu dizabilitati sau alte categorii de persoanc vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau

evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.
chitanta privind taxa de participare la concurs, care este de 100 lei (se achit la casieria situatd in

Pavilionul Administrativ, str. Tineretului nr. 28 Roman, dupd urmatorul program: luni, marti,
miercuri si vineri de 1a ora 9,00 la ora 11.00; joi de la ora 13,00 pini la ora 15,00.

f) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii comformitatii

atasate la prezentul anunt si pot fi

de pe site-ul spitalului www.spitalroman.ro — sectiunea Examene si Concursuri.

Relatii suplimentare s€ pot obtine la telefon: 0731665522.
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Bibliografia si tematica concursului organizat pentru ocuparea unui post ]
de asistent medical principal cu studii postliceale, pe 0 perioada de un an /
Sectia Chirurgie Generala

1. Urgentele aparatului respirator (URGENTELE MEDICO- CHIRURGICALE-

LUCRETIA TITRCA):
a) Insuficienta respiratorie acuta
» Simptome (pag. 18)
» Conduita de urgenta (pag. 19)
b) Pneumotorax spontan (accidental)
» Simptome (pag. 32)
» Conduita de urgenta (pag. 32)
2. Urgentele aparatului cardiovascular ~ (URGENTELE ~ MEDICO-
CHIRURGICALE- LUCRETIA TITRCA):
a) Embolia pulmonara (pag. 38)
» Manifestari clinice (pag. 40)
b) Infarct miocardic acut (pag. 42)
» Manifestari clinice (pag. 42)
3. Urgentele abdominale (URGENTELE MEDICO- CHIRURGICALE-
LUCRETIA TITRCA):
a)Colica biliara (pag. 85)
» Cauze (pag. 85)
» Simptome (pag. 86)
b)Pancreatita acuta (pag. 88)
» Cauze (pag. 83)
» Simptome (pag. 89)
¢)Ocluzia intestinala (pag. 90)
» Cauze (pag. 91)
» Simptome (pag. 93)

d) Hemoragiile digestive superioare (pag. 95)

» Definitie
> Simptome (pag. 97)
» Conduita de urgenta si in spital (pag. 97)

e) Colica renala (nefritica) (pag. 113)



» Cauze (pag. 113)
» Simptome (pag. 114)
$ Conduita de urgenta si in spital (pag. 115-116)

f) Retentia acuta de urina

» Simptomatologie (pag. 117)
» Conduita de urgenta (pag. 118)
4. Traumatismele abdominale (URGENTELE MEDDICO- CHIRURGICALE-
LUCRETIA TITIRCA)
a) Inchise (pag. 304)
» Definitie
» Simptomatologie
» Primul ajutor
b) Deschise (pag. 306)
» Clasificare
» Primul ajutor
5 Traumatismele toracice (URGENTELE ~MEDICO- CHIRURGICALE-
LUCRETIA TITIRCA)
» Insuficienta respiratorie prin  obstructia cailor
respiratorii (pag. 298)
6. Ingrijirea plagilor (URGENTELE MEDICO- CHIRURGICALE- LUCRETIA

TITIRCA)- pag. 342- 349
7. Arsurile (URGENTELE MEDICO- CHIRURGICALE- LUCRETIA TITIRCA)
» Arsurile termice (pag. 373)
§. Resuscitarea cardio- respiratorie pulmonara (GHIDURI SI ALGORITMI IN
MEDICINA DE URGENTA — Diana- Carmen Preotu- Cimpoesu):
» Suportul vital de baza- BLS la adult (pag. 12-21)
» Managementul cailor aeriene si ventilatia (pag. 30-40)

» Socul anafilactic (pag. 188-198)
9. Recoltarea sangelui prin punctie venoasa pentru  examenele
hematologice, biochimice, serologice, bacteriologice (TEHNICI DE
EVALUARE SI INGRIJIRI ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI-

LUCRETIA TITIRCA)- pag. 78-809.

10.Recoltarea urinei pentru examenele biochimice, bacteriologice; (pag. 93-
95- TEHNICI DE EVALUARE SI INGRUIRI ACORDATE DE ASISTENTI
MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);

11.Recoltarea sputei pentru examenele bacteriologice; (pag. 92-93-
TEHNICI DE EVALUARE Sl INGRUIRI ACORDATE DE ASISTENTI
MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);



12 Recoltarea materiilor fecale pentru - examene parazitologice,

bacteriologice, biochimice; (pag. 96-98- TEHNICI DE EVALUARE Sl

INGRIJIRI ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);
13.Recoltarea secretiilor purulente din leziuni deschise, colectii inchise;

(pag. 99-100- TEHNICI DE EVALUARE SI INGRIJIRI ACORDATE DE

ASISTENTI MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);

14.Sondajul vezical ; (pag. 116-119- TEHNICI DE EVALUARE SI INGRUJIRI
ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);

15.Clisma evacuatoare; (pag. 132-133- TEHNICI DE EVALUARE SI
INGRIJIRI ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA);

16.Prevenirea escarelor de decubit; (pag. 266-270- GHID DE NURSING CuU
TEHNICI DE EVALUARE SI INGRIJIRI CORESPUNZATOARE NEVOILOR

FUNDAMENTALE- LUCRETIA TITIRCA);

17.Ingrijirea colostomei si schimbarea pungii colectoare (pag. 173-176-
GHID DE NURSING CU TEHNICI DE EVALUARE SI INGRUIRI
CORESPUNZATOARE NEVOILOR FUNDAMENTALE- LUCRETIA

TITIRCA);
18.Administrarea medicamentelor (TEHNICI DE EVALUARE SI INGRUIRI

ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI- LUCRETIA TITIRCA)
3 Administrarea pe cale orala; (pag. 138-139)
> Injectia intradermica; (pag. 154)
» Injectia subcutanata; (pag. 155)
» Injectia intramusculara; (pag. 155-157)
» Injectia intravenoasa; (pag. 157-157).

19. Pregatirea preoperatorie (pregatirea generala, a documentelor, psihica si
igiena, a campului operator, supravegherea si investigatiile paraclinice
preoperatoril, restrictii alimentare si masuri generale in ziua operatiei) (pag. 185-
192- TEHNICI DE EVALUARE SI INGRUIRI ACORDATE DE ASISTENTI MEDICALI-

LUCRETIA TITIRCA).

20. Colectarea si gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala —
Ord MS 1226/2012 — Cap ILIIL V, VI, VII, Xll-art 64;

21. Curatarea, dezinfectia, sterilizarea in unitatile sanitare — Ord MS
1761/2021, Cap I, 11, 111, IV}

22, Atributiile asistentei medicale responsabile de salon conform OMS
1101/2016 privind aprobarea modului de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, Cap I, Art 13-

Anexa 3, Anexa 4,



generalist, a profesiei de moasa

73 Exercitarea profesiei de asistent medical
si organizarea si functionarea

si a profesiei de asistent medical, precum
OAMGMAMR din Romania — Ordonanta de Urgenta 144/2008;

5 Sectiunea 4 — drepturile si obligatiile membrilor-Art 45,46;
5 Sectiunea 6 — Raspundere disciplinara — Art.62,63,64,65.

24. Codul de Etica si Deontologie al asistentului medical generalist, al
moasei si asistentului medical — Cap. I, 11, III, IV, vV, X, XI.
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