Spitalul Municipal de Urgenta Roman
Compartimentul Primiri Urgente

VIZAT
MANAGER

2
FISA POSTULUI /ONLU

I. DENUMIREA POSTULUI

ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT PL

Cod C.OR.:2222101.
Obiectivele postului: asigura nevoile de ingrijiri generale de sdnatate si furnizeaza servicii

generale de sanatate de natura preventiva, curativa si de recuperare.

II.DATE PERSONALE:
Nume:
Prenume:

III. SPECIFICATIILE POSTULUI
Nivel de calificare desemnat prin titlurile oficiale

Calificare de baza:
- Medie M (liceal)

-Alte studii, cursuri si specializéri, grade profesionale

Nivel experienta
- Perioada initierii in vederea adaptarii si efectudrii operatiunilor generale si specifice

postului.

-Conditii de lucru ale postului:
Program de lucru:

-8ore/zi
- ture de 12/24

Nivel de certificare si autorizare
Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — avizat anual in conformitate cu prevederile

0.U.G. nr.144/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de

moasd si a profesiei de asistent medical
- Asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru
prejudicii cauzate prin actul medical- incheiatd anual, in conformitate cu prevederile

legislatiei in vigoare



Observa simptomele, starea pacientului, comportamentul, si le inregistreaza in dosarul
de ingrijire si informeaza medicul.

Pregdteste pacicintul i ajutd medicul la clectuarca tchaicilor speciale de lnvestigatii si
tratament.

Pregateste pacientul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii
chirurgicale, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie supravegheaza starea
acestuia pe timpul transportului.

Monitorizeaza functiile vitale ale pacientilor ,conform prescriptiilor medicale si le
consemneaza in foaia de observatie;

Raspunde de ingrijirea pacientilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre
infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat,

Asigurd conditii pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei
bolnavului.

Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigurd alimentarea pacientilor
dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia
de observatie.

Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizdrile, testarile
biologice etc., conform prescriptiei medicale.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.
Semnaleaza medicului orice modificari depistate (de ex: auz, vedere, etc.).

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special.

Participa la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinatorii pentru
acordarea acestora.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartindtorilor, conform
regulamentului de ordine interioara.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in
cadrul raportului de tura.

Pregateste pacientul pentru externare.

in caz de deces, inventariazi obiectele personale, identifici cadavrul si organizeazi
transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

Utilizeazd si pdstreazd, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheazd colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosintd utilizat si
se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care
va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic
personal.

Consemneazd in condica de urgentd medicamentele administrate personal bolnavilor
din dulapul de urgentd, in fiecare tura.

Raspunde de evidenta medicamentelor eliberate de farmacie si rdmase neadministrate
bolnavilor pe care 1i are sau i-a avut in ingrijire ( in cazul modificarii tratamentului de
citre medic, externarilor la cerere, decese, transferuri ) si le returneaza in farmacie
conform procedurilor stabilite;

Respecta si apara drepturile pacientului.

Raspunde de crearea unei atmosfere de acceptare reciproca din partea bolnavilor
din salon ,de respectarea orelor de odihna si somn, de pastrarea linistii necesare
pentru confortul psiho-social , de interzicere a fumatului.

Intocmeste foaia de observatie clinica la recomandarea medicului.

Pregateste conditiile necesare pentru examenul medical si ajuta medicul la

realizarea acestuia.



Cerintele ce depasesc aria de competenta proprie sunt raportate sefului ierarhic
superior.
Siluatiile neplacute sunt tratate cu calim,pe prim plan fiind gijja fata de pacicat.
Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul MS nr1101/2016 cu privire la
managementul expunerii accidentale la produse biologice.
Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea , controlul si combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale conform Ordinul MS nr1101/2016
Respecta reglementarile in vigoare privind normele tehnice de curatare ,dezinfectie si
sterilizare in unitatile sanitare,conform Ordinului MS.nr.961/2016
Aplica Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea
Incendiilor:

-Aparatele electrice sunt bine izolate si nu se folosesc cu mainile umede;

-Operatiile de curatire se executa cu cea mai mare atentie,pentru a evita

accidentele;
-Solutiile de curatire se manevreaza cu mainile protejate;
-Aparatele electrice se deconecteaza de la curent la sfarsitul programului de

lucru;
-Utilizeaza cu responsabilitate aparatura,echipamentele, instalatiile din dotare

cu care isi desfasoara activitatea.

-Cunoaste si respecta instructiunile de utilizare a substantelor dezinfectante si

concentratiile de utilizare si a modului de utilizare conform procedurilor stabilite la nivelul
unitatii;

Asigura s1 raspunde de ordinea, curatenia si intretinerea igienica a spatiilor

repartizate si supravegheaza efectuarea acestor tehnici de catre ingrijitoarea de
curatenie.
Asigura mentinerea igienei, conform politicilor spitalului si practicilor de
ingrijire adecvate din salon.
Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii.
Instruieste bolnavul pentru pastrarea igienei personale.
Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care
va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic
personal, inclusiv ecuson pe care este specificat sectia, nume /prenume si functia.
Este interzis a parasi incinta spitalului in echipament de protectie.
Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si
bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale.
Isi desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale.
Adopta un comportament etic fata de pacienti, apartinatori, personal medical si
administrativ cu care colaboreaza.
Respecta « Drepturile pacientului » conform Ordinului MS 46/21.01.2003.
Nu are dreptul sa dea relatii privind starea pacientului.
Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientului.
Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca.
Dezvoltarea profesionala in corelatie cu exigentele postului:

- autoevaluare

- cursuri de pregatire/perfectionare ;
Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectuand controlul periodic al
starii de sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului
declansarii unor epidemii (viroze respiratorii,infectii cutanate,diaree,tuberculoza,etc.).
Respecta regulamentul intern al spitalului.
Respecta regulamentul de organizare si functionare al spitalului.



e sa utilizeze corect aparatura, uneltele, substantele periculoase;

e sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie:

» matcrialul ce poate fi contaminat cu diferiti agenti biologici se¢ manevreaza cu mainile
protejate;

e sarespecte cu strictete modul de sterilizare a instrumentarului medical;

e defectiunile ivite la echipamente, instalatii electrice se anunta cu promptitudine la
asistenta sefa;

e sa declare imediat asistentei sefe sau medicului sef de sectie orice imbolnavire acuta,
pe care o prezinta precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale;

e sa aduca la cunostinta asistentei sefe sau angajatorului, accidentele suferite de propria
persoana in timpul programului de lucru;

e sa respecte conditiilor de igiena individuala efectuand controlul periodic al starii de
sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii
unor epidemit;

e sa se prezinte la serviciu in deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametrii de calitate impusi de sectie;

e sanu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru si in incinta unitatii
sau sa se prezinte sub influenta bauturilor alcoolice;

e sa nu efectueze manevre si modificari nepermise la echipamentele de munca;

e sanu patrunda in zonele de restrictie sau in locurile de munca unde nu a fost instruit;

e sarespecte legislatia in ceea ce priveste gestiunea deseurilor;

e sa nu accepte executarea unor activitati pentru care nu este pregatit profesional si
instruit pe linie de securitate a muncii, precum si executarea unor lucrari in afara
atributiilor de serviciu;

e sarespecte si sa isi insuseste prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca, participa la sedintele de instruire, isi insuseste tematica prelucrata si sustine

testele prevazute de legislatia in vigoare;

APLICAREA NORMELOR DE PSI

e Munca este desfasurata in sigurantd si in acord cu specificul activitatii si cu

prevederile PSI in vigoare;
e Responsabilititile si sarcinile referitoare la aplicarea PSI sunt aplicate corespunzator

in activitatea zilnica;
e Echipamentul PSI este folosit si depozitat conform specificului locului de munci;
e Starea echipamentului PSI este verificata zilnic pentru a corespunde tuturor normelor

in vigoare



2.2. Isi insuseste si respecta cerintele standardelor Ordinului 946/2006 si cele ale tuturor

actualizarilor specifice ulterioare.

2.3. Isi insuscste si respecta cerintele legislatici suport aplicabile standardelor Ordinului 946,
in corelare cu specificul activitatilor pe care le desfasoara.

2.4. Isi insuseste si respecta masurile documentate in programul de dezvoltare al sistemului de
control intern/managerial anual actualizat, masuri in care, prin natura activitatilor pe care le
desfasoara in cadrul spitalului, il vizeaza in mod direct.

2.5. Cunoaste si asigura suport concret in realizarea obiectivelor specifice ale structurii
organizatorice din care face parte.

2.6. Isi insuseste si respecta cerintele documentate in procedurile interne elaborate privitoare
la aplicarea standardelor Ordinului 946.

2.7. Isi insuseste si respecta regulile interne stabilite privitoare la managementul riscurilor
care vizeaza activitatile in care este direct implicat.

2.8. Isi insuseste si respecta regulile interne stabilite privitoare la asigurarea continuitatii
activitatilor in concordanta cu specificul activitatilor pe care le desfasoara.

2.9. Transmite functiei ierrarhice careia ii este subordonata direct, ori de cate ori i se solicita,
informari privitoare la aplicarea standardelor controlului intern/managerial in activitatile pe
care le desfasoara.

2.10. Respecta regulile stabilite privitoare la desfasurarea auditurilor interne si externe care
vizeaza controlul intern/managerial.

2.11. In situatia in care in urma auditurilor interne/externe pe linie de control
intern/managerial desfasurate au rezultat si au fost documentat neconformitati/observatii
privitoare la activitatile in care este direct implicat, respecta corectiile si actiunile corective
documentate in Rapoartele de audit intern/extern intocmite de coordonatorii evaluatori.

2.12. Raspunde de respectarea prevederilor standardelor si procedurilor Ordinului 946 cu
toate actualizarile specifice valabile precum si ale celor documentate in legislatia conexa
respectivelor standarde.

2.13. Isi insuseste si respecta cerintele legale privitoare la inocmirea, completarea arhivarea si

pastrarea documentelor interne in domeniul sau de competenta.

3. Atributii si responsabilitati privitoare la acreditarea spitalului

3.1. Participa la instruirile interne organizate privitoare la explicarea cerintelor privitoare la

acreditarea spitalului.
3.2. Isi insuseste si respecta cerintele privitoare la acreditarea spitalului si cele ale tuturor

actualizarilor specifice ulterioare.
3.3. Isi insuseste si respecta cerintele legislatiei suport aplicabile aferente acreditarii spitalului,

in corelare cu specificul activitatilor pe care le desfasoara.
3.4. Isi insuseste si respecta cerintele documentate in procedurile interne elaborate privitoare

la aplicarea cerintelor de acreditare a spitalului.
3.5. Transmite functiei ierrarhice careia ii este subordonata direct, ori de cate ori 1 se solicita,

informari privitoare la aplicarea cerintelor de acreditare a spitaluluim, in domeniul sau de
competenta.

4. Atributii si responsabilitati privitoare la respectarea cerintelor de
sanatate si securitate in munca si cele pe linie de aparare impotriva
incendiilor si situatii de urgenta

4.1. Participa la toate instruirile interne organizate care au drept scop explicarea cerintelor
privitoare la aplicarea normelor de sanatate si securitate in munca, aparare impotriva
incendiilor si a situatiilor de urgenta.



