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SPITALUL Mle(:IPAIZ éﬁﬁﬁﬁ@ﬂzNTA OMAN CU SEDIUL UNITATII DIN STR.
TINERETULUI NR.28,

ANUNTA :

Avand in vedere prevederile O.M.S nr. 905/2020 privind aprobarea metodologiei de ocupare fara
concurs, a posturilor vacante, pe perioadd determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, conform art. 11 din Legea 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea

efectelor pandemiei COVID -19,

Spitalul Municipal de Urgenti Roman organizeazi in data de 29.10.2020 selectie de dosare pentru
ocuparea firi concurs a trei posturi de brancardier
la Garderobi

Dosarul cu actele necesare in vederea ocupirii fird concurs a posturilor temporar vacante
se va transmite in format electronic (scanat, in format pdf, intr-un singur e-mail) pe adresa:

ruons@spitalroman.ro , in peritlada:
27.10.2020 - 28.10.2020. In data de 28.10.2020 se transmit documente pani la ora 14.00.

Contractele individuale de muncia incheiate in conformitate cu prevederile Legii 55/2020
inceteazi de drept in cel mult 30 de zile de la data Incetarii stirii de alerti.

Probele stabilite pentru ocuparea fard concurs a posturilor vacante mentionate mai sus se vor
- o F o e T A RETT Powmson moblals
ld:;u1d Id sculiul O.1VL. U, [NUlllall, asticl.
1. Selectia dosare va avea loc in data 29.10.2020
2. Interviul/data sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatelor selectiei

dosarelor, in cazul in care vor fi mai multe dosare decat numarul posturilor afisate..

des

Conditii generale de participare :

a) are cetdfenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;
e) are o stare de s@natate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si. dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat/a definitiv pentru sivéarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:
- scoala generala

Actele necesare in vederea ocupirii, fird concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante sunt:

- cererea, in care se mentioneazi postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
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Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr. 1, 2 s1 5 la

prezenta metodologie;
- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa

caz;
- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupé caz, adeverinte care atesta vechimea in munci. in meserie $i/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

- adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sé rezulte cd este
apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care
candideaza (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadratd la o altd institutie publica sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte
conform legislatiei specifice de ocupare a fiecarui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana se stabilesc, pe baza fisei postului,
la propunerea structurilor in al caror stat de functii se afla functia vacantd/temporar vacanta. Conditiile
specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante care
necesitd studii superioare ori studii superioare de scurtd durati se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invagamantul universitar de lungad durata $i scurtd
duraté, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si specialitate.

Formularele prevazute in anexele mai sus mentionate, Bibliografia necesari interviului, in
cazul in care numirul candidatilor depiseste numirul posturilor si fisa postului, se gisesc in

continuarea acestui anunt.

Date de contact :
Serviciul RUNOS din cadrul SMU Roman, tel. 0731665522.

MANAGER, SERV. RUNOS

Dr. Andrici Maria fem™ Ec. Agape Florica

e
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SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA ROMAN

APROBAT MANAGER

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU ¢
OCUPAREA POSTURILOR DE BRANCARDTER £

TEMATICA:

1. Anexa 4 — Precautiunile Standard — masuri minime obligatorii pentru prevenirea si

limitarea infectiilor asociate asistentei medicale .( O.M.S 1101/2016);

2. Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare ( ORD.M.S. 961/2016)
- definitii — capitolul 1;
- Anexa 3;

- Anexa 4;

3.Gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale: (ORD.M.S.1226/2012)

- transportul deseurilor rezultate din activitati medicale — capitolul 8;

- responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitati medicale-
capitolul 12;
4. Transportul bolnavilor si accidentatilor (cap.1.8.) Tehnica ingrijirii bolnavului-

Carol Mozes .

5.Asigurarea odihnei pasive si ingrijirile acordate bolnavilor ( cap.II 1) Tehnica

ingrijirii bolnavului- Carol Mozes .




BIBLIOGRAFIE:

1. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/2016-privind aprobarea Normelor de

supraveghere,prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile

sanitare ;

2. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.961/2016— pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea , dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private,tehnici de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii
de curatenie si dezinfectie,procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in
functie de nivelul de risc,metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie

de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei

procesului de sterilizare;

3. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1226 /2012 — pentru aprobarea Normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a

metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile

rezultate din activitati medicale;

4. Tehnica ingrijirii bolnavului- Carol Mozes- editura medicala: pg.125-138,

pg.173- 226.

Director ingrijiri, f’
As.med. pr./ Jr. Chirila Elena  / /



