SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA ROMAN

Roman, str. Tineretului nr.28-30, jud.Neamt
Cod fiscal: 2613940
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URS is a member of Registrar of Standards (Holdings) Ltd.

ANUNT,

Spitalul Municipal de Urgenta Roman, organizeaza in data de 31.08.2020, in
conformitate cu prevederile OMS 905/2020, selectie de dosare in vederea ocuparii
fara concurs pe perioada determinata a postului vacant de Director Medical.

Criteriile generale sunt urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare

abilitate;
d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urméatoarele:
a) sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta
sau echivalenta in domeniul medicini, specializarea medicina;
b) sunt confirmati cel putin medic specialist;
¢) au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva,

Actele necesare in vederea ocuparii, fard concurs, a postului vacant de
Director Medical sunt:

- cererea, in care se menfioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de
declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
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aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
ulterioare ;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat
de casatorie, dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestda indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza

- adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care
sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care candideaza (se accepta si documentul primit pe e-
mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;
- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta

institutie publicd sau privata si nu se afla in situatia de carantind sau izolare la
domiciliu;

- declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie publica).

Documentele necesare se transmit prin e-mail ruons(@spitalroman.ro, pana la
data de 28.08.2020 oral5,00.

In eventualitatea depunerii mai multor dosare pentru acest post la data afisarii
selectiei dosarelor se va comunica locul, data si ora interviului.

Selectia dosarelor se afiseaza in data de 31.08.2020.

Interviul se sustine cu intrebari din bibliografia atasata la prezentul anunut.

In continuarea anuntului sunt afisate inclusiv formularele ce trebui completate
si transmise pe e-mail ruons@spitalroman.ro,, in vederea inscrierii candidatilor

pentru acest post.

, MANAGER,
%, Dr. Andrici Maria
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FORMULARE

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a), ........... , cu domiciliul in localitatea ......... N —— BF, sy, AP
weery judetul .......... , telefon ......... , mobil ............... , posesor/posesoare al/a C.I. seria
......... nr. ......, eliberat de ........ la data de ............., vd rog sa imi aprobati

depunerea dosarului pentru angajarea pe perioada determinatd, conform art. 11 din
Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, pe postul de ... din cadrul Compartimentului

..............................................................................

..........................................................................
..........................................................................

Data .....ccoooevnnnne. Semnatura ........cccceeveeeeen.
DECLARATIE¥)
pe propria raspundere privind antecedentele penale
Subsemnatul(a), .........cccoveeennne. , posesor/posesoare al/a C.I. seria .......... nr. ... ,
gliberatd de  ..coiene la data de e ,  domiciliat(a) 1in

............................................... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind
falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am antecedente penale si nu fac
obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmdrire penala.

Data .occovvveevennnn.. Semnatura ....coeevvevvevnnennn.

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.



DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatnléa), senw e , posesor/posesoare al/a C.I. seria
........ nr. ......., eliberata de ........ la data de ........., domiciliat(d) in
............................ , declar pe propria raspundere cé sunt/nu sunt incadrat/incadrata la o
altd institutie publicd sau privatd si, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantind pentru
persoanele aflate in situatia de urgenta de sanatate publica internationald determinatd
de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitarii
efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile ulterioare, nu ma aflu n situatia
de carantini sau izolare la domiciliu si am luat cunostinta de prevederile art. 326 din
Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu

privire la zadarnicirea bolilor.

Data ..ccooovvvvennnnnn. Semnatura ....coeevvveeeeeeennns

DECLARATIE

Subsemnatul{a); esisssnirammsm , declar ca am luat cunostinta de
drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter
personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim
consimtamantul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia
dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinata, personal contractual, in baza
art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toatd durata
angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

|:| DA, sunt de acord.

| | NU sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului,
publicatd pe internet, la adresa ..............
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DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul /Subsemnata,

(numele si toate prenumele din actul de
identitate, precum si eventualele nume

anterioare)
cetdtean romdn, fiul/fiica lui

si al/a
.................................................................... ’
(numele si prenumele mamei)
NASCUL/NASCULE 1A & ittt ittt ettt et ettt et et
(ziua, luna, anul)
in

.........................................................................

(locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliatd in

(felul, seria si numdrul actului de
identitate)
cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutului Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitadtii, aprobatd cu modificdri si completdri prin
Legea nr. 293/2008, cu modificarile si completdrile ultericare, declar
prin prezenta, pe propria rdspundere, cd am fost/nu am fost lucrdtor al

Securitdtii sau colaborator al acesteia.

(data) (semnatura)

BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA FARA CONCURS A POSTULUI DE
DIRECTOR MEDICAL
Conf. OMS 905/2020

1. ORDIN Nr. 1312/250/2020 din 22 iulie 2020 privind organizarea si functionarea
structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare
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cu paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de
management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 692 din 3 august 2020

2. ORDIN Nr. 1490 din 27 august 2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul al

indicatorilor de performanta ai managementului spitalului
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 628 din 29 august 2008

3. LEGE Nr. 95/2006 din 14 aprilie 2006 *** Republicata
privind reforma in domeniul sanatatii TITLUL VII - SPITALE
Text in vigoare incepdnd cu data de 7 august 2020

4. LEGE Nr. 46/2003 din 21 ianuarie 2003 Legea drepturilor pacientului
Text in vigoare incepand cu data de 21 octombrie 2019

5. ORDIN Nr. 1224/2010 din 16 septembrie 2010 privind aprobarea normativelor de
personal pentru asistenta medicald spitaliceascd, precum si pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea

normativelor de personal
Text in vigoare incepdand cu data de 7 iunie 2019

6. ORDIN Nr. 1411/2016 din 12 decembrie 2016 privind modificarea si completarea
Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 482/2007 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a titlului XV "Raspunderea civild a personalului medical si a
furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare si farmaceutice" din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 1027 din 21 decembrie 2016

7. ORDIN Nr. 1410/2016 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de

aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 1009 din 15 decembrie 2016

8.  ORDIN Nr. 1706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea
unitatilor si compartimentelor de primire a urgentelor
Text in vigoare incepand cu data de 17 februarie 2011

9. RDIN Nr. 1500/2009 din 24 noiembrie 2009 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie

intensiva din unitatile sanitare
Text in vigoare incepand cu data de 14 ianuarie 2019

10. ORDIN Nr. 639/2016 din 18 octombrie 2016 pentru aprobarea Metodologiei de

monitorizare a unitafilor sanitare acreditate
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 848 din 25 octombrie 2016



11. ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare

PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 791 din 7 octombrie 2016

12. ORDIN Nr. 869/2015 din 9 iulie 2015 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum
si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu

paturi
Text in vigoare incepand cu data de 6 februarie 2018

13. LEGE Nr. 346/2002 din 5 iunie 2002  *** Republicatd privind asigurarea

pentru accidente de munca si boli profesionale
Text in vigoare incepand cu data de 28 iulie 2018

14. ORDIN Nr. 870/2004 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind
timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitétile publice din sectorul

sanitar
Text in vigoare incepand cu data de 29 mai 2017

15. ORDIN Nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitatilor publice
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 387 din 7 mai 2018



